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KATA PENGANTAR

Puji Syukur Alhamdulillah, berkat rahmat Allah SWT akhirnya Kecamatan Wonodadi
Kabupaten Blitar dapat menyelesaikan penyusunan Perubahan Rencana Kerja Perangkat
Daerah (Renja) PD Kecamatan Wonodadi Tahun 2024. Perubahan Renja Kecamatan
Wonodadi Kabupaten Blitar Tahun 2024 merupakan bahan materi penyusunan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Blitar Tahun 2024 yang disusun dengan
mengacu pada tema, prioritas pembangunan nasional dan Provinsi Jawa Timur serta isu-isu
strategis Rancanga Teknokratis RPIJMD Kabupaten Blitar tahun 2021-2026.

Perubahan Renja Kecamatan Wonodadi Kabupaten Blitar Tahun 2024 memuat
Kebijakan, Program, dan Kegiatan Pembangunan yang direncanakan pada tahun 2024.
Dengan disusunnya Perubahan Rencana Kerja (Renja) PD Kecamatan Wonodadi Kabupaten
Blitar Tahun 2024 semoga dapat diimplementasikan sebaik - baiknya dalam menyusun
perencanaan pembangunan dan penganggaran daerah.

Namun demikian berbagai upaya korektif bagi penyempurnaan Penyusunan Rencana
Kerja (Renja) PD Kecamatan Wonodadi Kabupaten Blitar pada masa mendatang senantiasa
diharapkan dari semua pihak. Akhirnya atas dukungan dan kerjasama dari semua pihak kami

sampaikan penghargaan dan terima kasih yang sebesar- besarnya.
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BAB | PENDAHULUAN

1.1 LATAR BELAKANG

Rencana Kerja Perangkat Daerah atau selanjutnya disebut Renja. Renja PD
adalah dokumen perencanaan tahunan yang memuat program dan kegiatan prioritas
pembangunan yang akan dilaksanakan oleh Perangkat Daerah dalam kurun waktu satu
tahun berjalan. Renja Perangkat Daerah disusun berdasarkan amanat Undang-Undang
Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional dan secara
teknis berpedoman pada Permendagri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Perda Tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, Dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah.

Sebagai dokumen Perangkat Daerah, Renja mempunyai kedudukan strategis
dalam menjembatani perencanaan Perangkat Daerah dengan Rencana Kerja
Pembangunan Daerah (RKPD), sebagai implementasi pelaksanaan strategis Rencana
Pembangunan Jangka Menengah (RPJMD) dan Renstra Perangkat Daerah yang menjadi
satu kesatuan untuk mendukung pencapaian Visi dan Misi Daerabh.

Dalam upaya melaksanakan tugas-tugas pemerintahan dan pembangunan di Kantor

Kecamatan Wonodadi secara efektif, efisien dan terarah sesuai dengan sasaran, perlu

adanya rencana kerja secara terinci berdasarkan aturan, kondisi wilayah dan sumber

daya manusia yang ada dan rencana kebutuhan anggaran selama satu tahun.

Rencana Kerja Kecamatan Wonodadi membahas analisa kebutuhan kantor secara
menyeluruh dan program-program yang telah ditentukan oleh pemerintah kabupaten,
propinsi dan pusat. Hal ini untuk menghindari tumpang tindih kegiatan- kegiatan yang
dilaksanakan oleh kabupaten, propinsi dan pusat. Sesuai Peraturan Menteri Dalam
Negeri Nomor 86 Tahun 2017 Renja Perangkat Daerah disusun dengan tahapan:

1. Persiapan Penyusunan : Persiapan penyusunan renja meliputi: (a) Penyusunan
rancangan keputusan Kepala Daerah tentang pembentukan tim penyusun Renja
Perangkat Daerah (b) Orientasi mengenai Renja Perangkat Daerah (c¢) Penyusunan
agenda kerja tim penyusun Renja Perangkat Daerah dan (d) Penyiapan data dan
informasi perencanaan pembangunan Daerah berdasarkan SIPD.

2. Penyusunan Rancangan
Penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah merupakan proses penyempurnaan

rancangan awal Renja Perangkat Daerah berdasarkan surat edaran Kepala Daerah
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tentang penyusunan rancangan Renja Perangkat Daerah. Rancangan Renja
Perangkat Daerah tersebut dibahas dan disempurnakan dalam forum perangkat
Daerah/ lintas perangkat daerah dan sudah harus selaras dengan RKPD.

3. Pelaksanaan Forum Perangkat Daerah/Lintas Perangkat Daerah
Forum Perangkat Daerah/lintas Perangkat Daerah dilaksanakan oleh kepala
Perangkat Daerah berkoordinasi dengan BAPPEDA dan dilakukan pembahasan
dengan pemangku kepentingan yang bertujuan untuk memperoleh masukan dalam
rangka penajaman target kinerja sasaran, program dan kegiatan, lokasi dan kelompok
sasaran dalam Rancangan Renja Perangkat Daerah.

4. Perumusan Rancangan Akhir Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah,
merupakan proses penyempurnaan rancangan Renja Perangkat Daerah menjadi
rancangan akhir Renja Perangkat Daerah berdasarkan Perkada tentang RKPD.
Perumusan rancangan akhir Renja Perangkat Daerah dilakukan untuk mempertajam
program, kegiatan dan pagu indikatif Perangkat Daerah berdasarkan program,
kegiatan dan pagu indikatif yang ditetapkan dalam Perkada tentang RKPD.

5. Penetapan Badan Perencanaan Pembangunan Daerah Kabupaten Blitar
menyampaikan seluruh rancangan akhir Renja Perangkat Daerah yang telah
diverifikasi kepada Kepala Daerah melalui Sekretaris Daerah untuk ditetapkan dengan
Perkada. Renja Perangkat Daerah yang ditetapkan dengan Perkada menjadi pedoman
Perangkat Daerah dalam menyusun RKA Perangkat Daerah.

Penyusunan Rancangan Renja Kecamatan Wonodadi Tahun 2024 menjabarkan
rencana kegiatan Kecamatan Wonodadi yang sesuai dengan tugas dan fungsinya
mengacu kepada Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2016 Tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Blitar Nomor 122 Tahun 2022 tentang
tentang Susunan Organisasi dan Tugas Pokok dan Fungsi dan Tata Kerja Kecamatan.

Pada penyusunan Renja Perangkat Daerah berpedoman pada Renstra
Perangkat Daerah, hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu, dan hasil
evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan.

1. Berpedoman pada Renstra Perangkat Daerah, bertujuan untuk menjamin kesesuaian
antara program, kegiatan, lokasi kegiatan, kelompok sasaran, serta prakiraan maju
yang disusun dalam rancangan awal Renja Perangkat Daerah dengan Renstra
Perangkat Daerah.

2. Berpedoman pada hasil evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun lalu dan hasil
evaluasi hasil Renja Perangkat Daerah tahun berjalan bertujuan untuk memastikan
bahwa rumusan kegiatan alternatif dan/atau kegiatan baru yang disusun dalam

rancangan awal Renja Perangkat Daerah dilakukan.
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1.2

Rencana Kerja Perangkat Daerah disusun dengan mengacu pada kerangka

arahan yang dirumuskan dalam RKPD serta didasarkan pada evaluasi pelaksanaan

Renja Perangkat Daerah tahun sebelumnya dan evaluasi kinerja terhadap pencapaian

Renstra Perangkat Daerah dan pada akhirnya Renja Perangkat Daerah digunakan

sebagai dasar penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) Perangkat Daerah untuk

penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (APBD).

LANDASAN HUKUM
Adapun landasan hukum yang digunakan sebagai dasar penyusunan Rancangan Renja
Kecamatan Wonodadi 2024 adalah:

1.
2.

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia Tahun 1945;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-daerah
Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur (Berita Negara Republik Indonesia
Tahun 1950 Nomor 41) sebagaimana telah diubah dengan Undang-Undang Nomor 2
Tahun 1965 tentang Perubahan Batas Wilayah Kota Praja Surabaya dan Daerah
Tingkat Il Surabaya dengan mengubah Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950
tentang Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam Lingkungan Propinsi Jawa
Timur dan Undang-Undang Nomor 16 Tahun 1950 tentang Pembentukan Daerah-
daerah Kabupaten Kota Besar dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur, Jawa Tengah,
Jawa Barat dan Daerah Istimewa Jogyakarta (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 1965 Nomor 19, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
2730);

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004 nomor 104, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Nasional Tahun 2005 — 2025 (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor
4700);

Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 6 Tahun 2023 tentang Penetapan Peraturan
Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 Tahun 2022 tentang
Cipta Kerja menjadi Undang-Undang (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun

2023 Nomor 41, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6856);
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6. Undang-Undang Nomor 1 Tahun 2022 tentang Hubungan Keuangan antara
Pemerintah Pusat dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2022 Nomor 4, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6757);

7. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang Tahapan, Tata Cara
Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2008 Nomor 21, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

8. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2019 tentang Pengelolaan Keuangan Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia  Tahun 2019 Nomor 42, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 6322);

9. Peraturan Presiden Nomor 59 Tahun 2017 tentang Pelaksanaan Pencapaian Tujuan
Pembangunan Berkelanjutan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2017
Nomor 136);

10. Peraturan Presiden Nomor 80 Tahun 2019 tentang Percepatan Pembangunan
Ekonomi di Kawasan Gresik —Bangkalan — Mojokerto — Surabaya — Sidoarjo —
Lamongan, Kawasan Bromo - Tengger - Semeru, serta Kawasan Selingkar Wilis dan
Lintas Selatan (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 225);

11. Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Nasional Tahun 2020-2024 (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2020 Nomor 10);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2017 tentang Tata Cara
Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara Evaluasi
Rancangan Peraturan Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka Panjang
Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara
Perubahan Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

13. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 70 Tahun 2019 tentang Sistem Informasi
Pemerintahan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1114);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 90 Tahun 2019 tentang Klasifikasi,
Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah
(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

15. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 77 Tahun 2020 tentang Pedoman Teknis
Pengelolaan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2020
Nomor 1781);
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Peraturan Daerah Provinsi Jawa Timur Nomor 1 Tahun 2009 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Provinsi Jawa Timur Tahun 2009 Nomor 1 Seri E);

Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 24 Tahun 2008 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2005-2025
(Lembaran Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2008 Nomor 10/E);

Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 2 Tahun 2021 tentang Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2021-2026
(Lembaran Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2021 Nomor 2/E, Tambahan Lembaran
Daerah Kabupaten Blitar Nomor 61);

Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 3 Tahun 2022 tentang Pembentukan dan
Susunan Perangkat Daerah (Lembaran Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2022 Nomor
3/D, Tambahan Lembaran Daerah Kabupaten Blitar Nomor 66);

Peraturan Bupati Blitar Nomor 119 Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan
Organisasi, Tugas dan Fungsi, serta Tata Kerja Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah, Penelitian dan Pengembangan Kabupaten Blitar (Berita Daerah Kabupaten
Blitar Tahun 2022 Nomor 119/D);

Peraturan Bupati Blitar Nomor 96 Tahun 2024 tentang tentang Perubahan Rencana
Kerja Pemerintah Daerah Tahun 2024 (Berita Daerah Kabupaten Blitar Tahun 2024
Nomor 96/E);

1.3 MAKSUD DAN TUJUAN
1.3.1 Maksud

Maksud disusunnya Renja adalah untuk merumuskan rencana kerja Kecamatan
Wonodadi Kabupaten Bitar untuk periode 1 (satu) tahun sebagai implementasi
pelaksanaan Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah dan Renstra
Perangkat Daerah.

1.3.2 Tujuan

Tujuan disusunnya Renja adalah sebagai pedoman:
1) Pelaksanaan pelayanan perangkat;
2) Pelaksanaan dan evaluasi program dan kegiatan;

3) Penyusunan rencana anggaran Perangkat Daerah.

1.4 SISTEMATIKA PENULISAN

Sistematika penulisan Perubahan Renja Kecamatan Wonodadi Tahun 2024 adalah

sebagaiberikut;
BAB | PENDAHULUAN
1.1 Latar Belakang
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1.2 Landasan Hukum
1.3 Maksud dan Tujuan

1.4 Sistematika Penulisan

BAB Il EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD SAMPAI TRIWULAN Il TAHUN 2024
2.1. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah

2.2. Isu- isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi OPD

2.3. Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Sampai Dengan Triwulan I

BAB Ill RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

BAB IV PENUTUP
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BAB Il
EVALUASI PELAKSANAAN RENJA PD SAMPAI DENGAN TRIWULAN Il TAHUN 2024

2.1 Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah
Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 10 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Blitar Nomor 122

Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,Uraian Tugas dan Fungsi serta

Tata Kerja Kecamatan, ditetapkan tugas kecamatan adalah:

a. Menyelenggarakan urusan pemerintahan umum;

b. Mengkoordinasikan kegiatan pemberdayaan masyarakat

c. Mengkoordinasikan upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum

d. Mengkoordinasikan penerapan dan penegakan Peraturan Daerah, dan/
atau Peraturan Bupati

e. Mengkoordinasikan pemeliharaan prasarana dan sarana pelayanan umum

f. Mengkoordinasikan penyelenggaraan kegiatan pemerintah yang dilakukan oleh
Perangkat Daerah di Tingkat Kecamatan

g. Membina dan mengawasi penyelenggaraan kegiatan Desa dan/atau Kelurahan

h. Melaksanakan urusan pemerintaan yang menjadi kewenangan kabupaten yang tidak
dilaksanakan oleh unit kerja Pemerintah Daerah yang ada di Kecamatan

Sedangkan fungsi kecamatan adalah:
Menyusun kebijakan teknis operasional Kecamatan;

. Penyelenggaraan urusan pemerintahan pembangunan dan kemasyarakatan;

a.
b
c. Penyelenggaraan pembinaan wilayah;
d. Pembinaan penyelenggaraan Pemerintaan Desa dan Kelurahan;
e. Pelaksanaan pelayanan publik;
f. Penyusunan laporan kinerja secara periodik kepada Bupati dan ;
g. Pelaksanakan fungsi kedinasan lain yang diberikan Bupati
Berdasarkan tugas dan fungsi kecamatan tersebut, Kecamatan Wonodadi
menggunakan Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagai alat untuk mengukur capaiankinerja
perangkat daerah. Dikarenakan kecamatan merupakan perangkat daerah yang tidak
mengampu pelayanan dasar sehingga indikator kinerjanya tidak terdapat dalam NSPK
dan SPM maupun IKK sesuai dengan Peraturan Pemerintah Nomor 6 Tahun 2008. IKU
Kecamatan Wonodadi sebagai berikut:
2.1.1 Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM)
Penilaian IKM diatur dalam Permenpan Nomor 14 Tahun 2017 tentang Pedoman
Penyusunan Survei Kepuasan Masyarakat Unit Penyelenggara Pelayanan Publik.

Ada 9 unsur yang dinilai yaitu : persyaratan, prosedur, waktu pelayanan, biaya/
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tarif, produk layanan, kompetensi pelaksana, perilaku pelaksana, sarana-
prasarana dan penanganan pengaduan, saran dan masukan. Survei Kepuasan

Masyarakat di

Kecamatan Wonodadi dilaksanakan setahun dua kali. Target hasil SKM tahun
2024 adalah Sangat Baik.
2.1.2 Persentase Peningkatan
1. Persentase peningkatan rekomendasi hasil koordinasi bidang pemerintahan,
ketentraman dan Kketertiban, perekonomian, kesejahteraan sosial dan
pembangunan fisik yang ditindaklanjuti dalam satu tahun.

2. Persentase peningkatan desa/kelurahan dengan administrasi berkualitas baik

Target kinerja IKU pada tahun 2022 sesuai dengan Rancangan Perubahan Renstra
Kecamatan Wonodadi ditetapkan sebagai berikut:
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Pencapaian Kinerja Pelayanan Kecamatan Wonodadi Kabupaten Blitar

Tabel 2.2.1

SPM/ Target Renstra SKPD Realisasi Capaian Proyeksi
. Catatan
No Indikator Standart | IKK Tahun Tahun Tahun Tahun Analisa
nasional Tahun 2022 | Tahun 2023 |Tahun 2024 | Tahun 2025 2022 2023 2024 2025

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

1. |[Indikator tujuan dan sasaran :
Indeks Kepuasan Masyarakat 83,44 85,24 87,14 88.24 89,83 87,14 88.24
Persentase keluhan masyarakat
terhadap pelayanan kecamatan 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
yang ditindaklanjuti

. . . 86 (Sangat | 88 (Sangat 82,01 86,49 86 (Sangat |88 (Sangat

Indeks Kesalehan Sosial 82 (Baik) 84 (Baik) Baik) Baik) (Baik) (Baik) Baik) Baik)
Persentase penurunan
pelanggaran trantibum di 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
Wilayah Kecamatan
Predikat SAKIP Perangkat B B BB BB B B BB BB
Daerah
Nilai SAKIP 65 69 75 79 69,74 62,8 75 79
P iliki
ag;fﬁ?iiigs‘?f;ga“g memiitil 80% 85% 90% 95% 80% 85% 90% 95%
Jumlah Bumdes yang dikelola 11 11 11 11 11 11 11 11
dengan baik

2 Indikator Program dan
Kegiatan :
persentase desa/kelurahan

2.1 dengan predikat IKM baik 100 100 100 100 100 100 100 100

Jumlah koordinasi yang
diselenggarakan di Tingkat 4 4 4 4 4 4 4 4
Kecamatan
Jumlah pelaksanaan urusan
pemerintahan yang 4 4 4 4 4 4 4 4
dilaksanakan
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2.2

Jumlah fasilitasi dan koordinasi
ang dilaksanakan

Jumlah kegiatan yang
dilaksanakan

Jumlah Koordinasi dan fasilitasi
penegakan perda dan perkada
yang dilakukan

2.3

Jumlah pembinaan kerukunan
antar suku, umat beragama, ras
dan golongan lainnya yang
dilakukan

10

10

10

10

10

10

10

10

Jumlah koordinasi yang
dselenggarakan

2.4

Rata-rata tingkat capaian

kinerja kegiatan pada

program penunjang urusan
emerintahan daerah

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase dokumen
Perencanaan, Penganggaran,
dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Daerah yang tepat waktu dan
sesuai dengan peraturan

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase Laporan
IAdministrasi Keuangan
perangkat daerah yang tepat
waktu dan akuntabel

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase ASN yang Mendapat
Pelayanan Administrasi
Kepegawaian Perangkat Daerah

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase administrasi umum
vang dilaksanakan secara
akuntabel

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase Pengadaan Barang
Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah yang tepat
sasaran

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase Jasa Penunjang
Urusan Pemerintahan Daerah
vang disediakan tepat waktu

100

100

100

100

100

100

100

100

Persentase Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah dalam
kondisi baik

100

100

100

100

100

100

100

100

2.5

Jumlah Pemberdayaan
Masyarakat Desa dan
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Kelurahan

Jumlah Koordinasi yang

dilaksanakan 11 11 11 11 11 11 11 11
Jumlah peraturan perl_mdang- 20 20 20 20 20 24 20 20
undangan desa yang dibuat

Jumlah Rekomendasi dan

koordinasi dan pengawasan 22 22 22 22 22 22 22 22

lvang dilaksanakan




2.2 Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Blitar Nomor 10 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah dan Peraturan Bupati Blitar Nomor 122
Tahun 2022 tentang Kedudukan, Susunan Organisasi,Uraian Tugas,dan Fungsi serta
Tata Kerja Kecamatan dapat disimpulkan tugas kecamatan adalah melaksanakan
urusan dibidang pemerintahan, pembangunan dan kemasyarakatan.

Dari uraian di atas tersebut dapat diketahui kompleksnya tugas dan fungsi
kecamatan disamping harus memfasilitasi tugas dari SKPD-SKPD yang lain juga harus
memfasilitasi pelaksanaan tugas dan fungsi Desa. Hal ini bisa terlaksana dengan baik
bila didukung dengan sarana prasarana, sumber daya yang memadai dan anggaran
yang dikelola, sehingga disadari pelaksanaan tugas dan kinerjanya masih perlu
ditingkatkan lagi. Disamping itu sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 4
tahun 2010 tentang Pedoman Pelayanan Administrasi Terpadu Kecamatan, maka
diharapkan Kecamatan sebagai pusat pelayanan dasar publik harus mampu
menjalankan tugas dan fungsinya sesuai dengan kewenangan yang telah dilimpahkan.
Faktor-faktor kunci keberhasilan (Critical Succes Factors) merupakan faktor yang sangat
penting dalam penetapan keberhasilan Kecamatan Wonodadi. Hal ini disebabkan faktor-
faktor kunci keberhasilan tersebut menjadi landasan organisasi dalam menetapkan
tujuan, sasaran dan aktivitas kegiatan, sehingga lebih efisien dan efektif.

Permasalahan yang dihadapi dalam menyelenggarakan tugas dan fungsi yaitu
keterbatasan sumber daya manusia yang ada di Kecamatan Wonodadi. Dari hasil
analisis jabatan yang dilakukan, jumlah pegawai yang seharusnya ada di kecamatan
sekitar 25 orang sementara keadaan riil yang ada jumlah pegawai hanya sejumlah 9
(Sembilan) orang untuk menangani semua bidang yang ada. Selain itu keterbatasan
dana juga menjadi hambatan. Dana yang ada sebagian besar masih terkonsentrasi
untuk kegiatan rutin sehingga kegiatan utama belum dapat optimal karena pagu dana
yang kecil.

Beberapa program kegiatan telah disesuaikan sehingga diperlukan penyesuaian
target kinerja maupun output dan output spesifiknya.

Strategi untuk mengoptimalkan kekuatan dalam meningkatkan pelayanan
Kecamatan Wonodadi yaitu:

a. Memanfaatkan sarana dan prasarana yang ada untuk memberikan pelayanan dan
mendukung tugas pokok dan fungsi dan program Bupati dan Wakil Bupati.

b. Memanfaatkan / menerapkan kemajuan teknologi.

c. Mengoptimalkan fungsi pegawai yang ada untuk melaksanakan tupoksi.

d. Menggunakan pedoman dan juknis dalam pelaksanaan kegiatan.
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e. Memanfaatkan uraian tugas / kewenangan yang jelas untuk mendukung kebijakan
Pemerintah Kabupaten dan otonomi daerah.

f. Memanfaatkan peran swasta untuk melengkapi sarana dan prasarana serta menggali
potensi SDA yang ada.

g. Mengembangkan kemampuan pegawai untuk mengikuti perkembangan teknologi.

Capaian kinerja tugas pokok dan fungsi kecamatan ini telah mendukung visi dan

misi Bupati dan Wakil Bupati Blitar yaitu Baldatun Thoyyibatun Wa Robbun Ghofur yang

dijabarkan dalam misi ke-4 dan misi ke-6 yaitu meningkatkan tata kelola pemerintahan

yang baik dan meningkatkan pembangunan berbasis desa dan kawasan perdesaan.

Kecamatan merupakan OPD vyang tidak menerapkan pencapaian SPM karena

merupakan OPD sebagai fungsi penunjang bidang pemerintahan urusan kewilayahan.

2.3 Evaluasi Pelaksanaan Renja PD Sampai Dengan Triwulan I

Pelaksanaan program yang telah dilaksanakan pada tahun 2024 dalam
melaksanakan tugas telah dilaksanakan sesuai dengan rencana kerja yang disusun
dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran. Dengan demikian program/ kegiatan telah
dilaksanakan dengan hasil yang baik meskipun untuk tahun mendatang perlu
ditingkatkan lagi agar sesuai dengan harapan. Adapun pelaksanaan program dan
kegiatan yang telah dilaksanakan sampai tahun 2024 sebagai berikut :

a. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Indikator untuk program ini adalah nilai score SAKIP yang telah diperoleh, yaitu untuk

Kecamatan Wonodadi adalah 62,8 dengan predikat score adalah B.

Kegiatan pada program ini adalah:

1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah
Pada kegiatan perencanaan, penganggaran, dan evaluasi kinerja perangkat
daerah yang sudah tercapai sampai tribulan Il dengan capaian realisasi keuangan
0% atau sebesar Rp. 0,- dari pagu anggaran Rp 1.112.442,-

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Pada kegiatan administrasi keuangan perangkat daerah yang sudah tercapai
sampai tribulan 1l dengan capaian realisasi keuangan 51,79 % atau sebesar Rp.
809.015.733,- sebesar Rp. dari pagu anggaran Rp. 1.562.188.553,-

3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
Pada kegiatan administrasi kepegawaian perangkat daerah yang sudah tercapai
sampai tribulan Il dengan capaian realisasi keuangan 77,12% atau sebesar
75.920.000,- dari pagu anggaran Rp. 98.440.000,-

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pada kegiatan administrasi umum perangkat daerah yang sudah tercapai
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sampai tribulan Il dengan capaian realisasi keuangan 49,53 % atau sebesar
61.167.085 dari pagu anggaran Rp. 123.497.321,-

5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pada kegiatan pengadaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah
daerah yang sudah tercapai sampai tribulan 1l dengan capaian realisasi

keuangan 0 % atau sebesar Rp. 0,- dari pagu anggaran Rp. 83.016.789,-

6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pada kegiatan penyediaan jasa penunjang urusan pemerintah daerah yang
sudah tercapai sampai tribulan Il dengan capaian realisasi keuangan 42,27 %
atau sebesar Rp. 43.811.636,- dari pagu anggaran Rp. 103.635.352,-

7. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
Pada kegiatan pemeliharaan barang milik daerah penunjang urusan pemerintah
daerah yang sudah tercapai sampai tribulan 1l dengan capaian realisasi
keuangan 20,38 % atau sebesar 29.175.000,- dari pagu anggaran Rp.
143.122.500,-

b. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik

Kegiatan program ini adalah:

1. Koordinasi Penyelenggaraan Pemerintahan di Tingkat Kecamatan
Indikator kegiatan ini adalah jumlah koordinasi yang diselenggarakan di Tingkat
Kecamatan, yang sudah tercapai sampai tribulan Il dengan capaian realisasi
keuangan 0 % atau sebesar Rp. 0,- dari pagu anggaran Rp. 2.298.040,-

2. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang tidak Dilaksanakan oleh Unit Kerja
Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan, Indikator kegiatan ini adalah jumlah
layanan yang dilaksanakan yang sudah tercapai sampai tribulan Il dengan
capaian realisasi keuangan 41,83 % atau sebesar Rp. 750.000,- dari pagu
anggaran Rp. 1.793.040,-

3. Pelaksanaan Urusan Pemerintahan yang Dilimpahkan kepada Camat
Indikator kegiatan ini adalah jumlah pelaksanaan, yang sudah tercapai sampai
tribulan Il dengan capaian realisasi keuangan 28,34 % atau sebesar Rp.
1.500.000,- dari pagu anggaran Rp. 5.293.040,-

c. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan

Kegiatan Program ini adalah :

1. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa
Indikator program ini adalah jumlah pemberdayaan masyarakat Desa Indikator
kegiatan adalah jumlah koordinasi yang dilaksanakan. Pagu anggaran adalah Rp
10.559.944,- dengan capaian realisasi sampai tribulan Il adalah 60,23% atau
sebesar Rp. 6.360.000,-.
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2. Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan Kelurahan
Indikator program ini adalah jumlah pemberdayaan masyarakat Desa Indikator
kegiatan adalah jumlah koordinasi yang dilaksanakan. Pagu anggaran adalah Rp
107.990.200,- dengan capaian realisasi sampai tribulan Il adalah 2,27 % atau
sebesar Rp. 2.937.500,-.

d. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Kegiatan program ini adalah :

1. Koordinasi upaya penyelenggaraan ketentraman dan ketertiban umum
Indikator kegiatan ini adalah jumlah kegiatan dan koordinasi yang dilaksanakan.
Pagu anggaran adalah Rp 6.294.376,- dengan capaian realisasi sampai tribulan I
adalah 35,76 % atau sebesar Rp. 2.260.000,-.

2. Koordinasi penerapan dan penegakan peraturan daerah dan peraturan kepala
daerah
Indikator kegiatan ini adalah jumlah koordinasi dan fasilitasi penegakan perda dan
perkada yang dilakukan. Pagu anggaran adalah Rp 3.203.296,- dengan capaian
realisasi sampai tribulan 1l adalah 28,88 % atau sebesar Rp. 925.000,-.

e. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Kegiatannya: Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan

Kepala Daerah

Indikator program ini adalah jumlah pembinaan kerukunan antar suku, umat

beragama, ras dan golongan lainnya yang dilakukan.. Indikator kegiatan adalah

jumlah koordinasi yang dilaksanakan. Pagu anggaran adalah Rp 82.682.160,-dengan

capaian realisasi sampai tribulan Il adalah 1,49 % atau sebesar Rp. 1.230.000,-

f.  Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Kegiatannya : Fasilitasi, rekomendasi dan koordinasi pembinaan dan pengawasan

pemerintahan desa.

Indikator program adalah Jumlah peraturan perundang-undangan yang dibuat.

Indikator kegiatan adalah jumlah rekomendasi, koordinasi, dan pengawasan yang

dilaksanakan. Pagu anggaran adalah Rp 62.150.400,- dengan capaian realisasi

sampai tribulan Il adalah 6,03 % atau sebesar 3.750.000,-.

Dari penjelasan di atas dapat diambil kesimpulan:
1. Realisasi program/kegiatan yang melebihi target kinerja hasil/ keluaran yang

direncanakan tidak ada karena masih pada tahapan tribulan I

2. Faktor-faktor penyebab tidak tercapainya, terpenuhinya target kinerja program/
kegiatan pada Tribulan Il adalah terbatas kuantitas SDM yang ada
Sebagai miniatur Pemerintah Daerah di wilayah, sudah seharusnya kualitas

dan kuantitas SDM yang ada (harus) dipilihkan para Aparatur Sipil Negara (ASN)
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berkualitas yang ada di Kabupaten Blitar. Kompleksnya berbagai pekerjaan di

Kecamatan harus berbanding lurus dengan aparatur yang ada. Implikasi yang timbul

terhadap target capaian program Renstra Perangkat Daerah. Implikasi merupakan

dampak atau suatu kesimpulan dari target capaian program Renstra Perangkat

Daerah Kecamatan Wonodadi adalah sebagai berikut:

a. Terhadap program yang realisasinya telah memenuhi target sesuai Renstra
Perangkat Daerah Kecamatan Wonodadi tahun 2021-2026 berdampak positif
yangmenunjukkan keberhasilan kinerja selama periode Renstra.

b. Terhadap program yang realisasinya belum memenuhi target sesuai Renstra
Perangkat Daerah Kecamatan Wonodadi berdampak rendahnya capaian kinerja
selama periode Renstra sehingga perlu dilakukan evaluasi dan monev dan
diperlukan tinjauan ulang terhadap target Renja periode tahun berikutnya.

3. Kebijakan/ tindakan perencanaan dan penganggaran yang perlu diambil untuk
mengatasi faktor-faktor penyebab tersebut :

a. Perlu adanya koordinasi yang lebih matang kepada para Kasi dan Kasubag yang
menangani kegiatan.

b. Perlu adanya koordinasi kepada instansi terkait masalah pelimpahan kegiatan
yang akan dilaksanakan di Kecamatan.

c. Perlu adanya pengusulan penambahan personil pegawai di Kecamatan Wonodadi
kepada Dinas Pengampu.

Rincian evaluasi pelaksanaan Renja tahun 2024 dan capaian Renstra disajikan dalam
tabel berikut: e 81 tb 2
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Formulir E.81
Evaluasi Terhadap Hasil Renja Perangkat Daerah Lingkup Kabupaten Blitar
Renja Kecamatan Wonodadi Kabupaten Blitar
Periode Pelaksanaan 2024

Indikator dan target kinerja Perangkat Daerah Kabupaten Blitar yang mengacu pada sasaran RKPD

Tingkat
Realisasi Capaian Target Kineqja dan Realisasi Kinerja Pada Triwulan Capaian Unit
Indikator Kinerja Target Renstra Kinerja Renstra m" "'n s Realisasi Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian dan Kinerja Pt
N 5 5% Program(Outcome) / Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah ik Kinerja dan Anggaran Realisasi Anggaran Renstra Realisasi Anggaran Renstra =5
Hoxde XGOSV A K Kegiatan(Output) / Sub Akhir Periode sampaidenganRenia | o 2004} Renja PD yang Anggaran Perangkat Daerah sid |  Perangkat Daerah sid Tahun 2024 | , Daerah
Kegiatan(Output) RPJMD/Renstra Perangkat Daerah i B’*"“mﬂ dievaluasi (2024) Renja Pada Tahun 2024 (%) b
Tahun 2023 ren 1 i w w Tahun2024
%)
5 6 7 8 3 10 1 12 13=(1217)100% 14=6+12 15=(14/5)*100% Rp=14
1 2 3 4 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K|Re [K| Rp | K Rp K Rp | K Rp Ki Kr Rp
PROGRAM PENUNJANG FReaaa fngkt ppann %
1 | 7.0101 URUSAN HAN ierja kegutan pacs program. | - 11.446.119.576,00 | 1.943.562.589,00 | 211501285700 | -7 | 321.016.408,00 | 69807304800 0,00 000 | - 1.019.089.454,00 | -5007 | 48,18 | | 2962652.043,00 | ; 50,07 2588 | Kecamatar
urusan 751 416 177 206 278 436 50.07 Wonodadi
DAERAH KABUPATEN/KOTA i
pemerintahan daerah
-Jumiah dokumen
o O dan Evaluasi Kinerja - Kecamstan
2 | 70101201 g:n Evaluasi Kinerja Perangkat | o2t L0 P00 et | O 61.051.000,00 | -42 208.65000 | 141244200 | -1 000 | -1 0,00 0,00 000 [ -1 000 | -143 | 000 | -1 908.650,00 | -1.43 149 908.650,00 | (=S
erah kst Qe
waktu dan sesuai dengan
peraturan
Penyusunan Dokumen - Jumiah Dokumen - - Kecamatan
3 7.0101.2.01.01 Pere aan Perangkat Daersh Peren an Perangkat Daersh -95 61.051.000,00 | - 12 908.650,00 19 111244200 | -5 000 | -4 000 0,00 000 | -9 000 | -2047 000 | -28 908.650,00 2047 149 908.650.00 Wonodadi
- Jumiah Laporan
— niah Lap s : - 2 = Kecamatan
4 | 70101202 ek peranghat deerah yangtepat | 162 | 364968297500 | 7 | 136873084700 | |, | 156218855300 | -3 | 296.548.206,00 | -9 | 512467527,00 0,00 000 | -12 | 809.015733,00 | -5278 | 51,79 | [ . | 247775458000 | o 2518 | 247775458000 | (P
waktu dan akuntabe
Penyediasn Gaj dan Tunjangan | - Jumiah Orang yang Menerima | _ ” - - . N 5 - R Kecamatan
5 | 7010120201 ks b dar Tunjean ASN 16 | 837495347500 | <13 | 1.347.680.347.00 | 7o | 154256556300 | [, | 206.546.208.00 | -12 | 503.077527.00 0.00 000 |12 | 70062573300 | -7813 | 5184 | ;o0 | 2:147:308.080.00 | So o 2564 | 2:147.308.08000 | (eE
o 4 o - - Jumiah Dokumen Hasil e ¢ Kida
6 | 7.0101202.02 uil il i inistasi -45 183.153.000.00 | -9 18.780.000.00 | -9 1878000000 | -8 000 | -9 930000000 0,00 000 | -9 9.300.000.00 | -2000 | 5000 | 5o 2817000000 | 50 00 1538 [ 2817000000 | - d:':
BEDAN: LG Es; Pelaksanaan Tugas ASN 4 & Ao
- Jumiah Laporan Keuangan
- Bulanan/ Triwulanan/
Coporan Kesamgan " | Semesteran SKPD dan Laporan S : : Kecamatan
7 | 7010120207 T S iloran xq‘:‘m: Penyusunan Laparan | -60 91.576.500,00 | - 12 22785000 | 7, 84300000 000 000 0,00 000 000 [ -1000 | 000 | &0 227850000 | 000 240 227850000 | e
SKFD Bulanan/Tiwuianan/Semesteran
SKPD
- Jumiah ASN yang Mendapat
Administrasi Kepegawaian Pelayanan Administrasi < = Kecamatan
8 | 7.0101.205 e o s g Paraicat -48 152.627.500,00 | -30 70.330.000,00 | -6 98.440.000,00 | -6 000 | -6 | 75920.000,00 0,00 000 | -6 75.920.00000 | -3750 [ 7742 | [0 | 14625000000 | Lo 9582 | 14625000000 [ (PeSTE
Daerah
Pendidkan dan Pelsthan ;f::::g;:;'::m" } B . N
o | 7.0101.205.00 :,?T:‘:: ;ie«!aska Tugas Ao Pt g -18 152.627.500,00 | - 16 70.330.00000 | 98.440.00000 000 | -13 | 7592000000 0.00 000 | -13 7692000000 | -9063 [ 7792 | 1, o0 | 14625000000 | oo 9582 | 14625000000 | (e d:‘:
Pelstihan
10 | 7.0101.2.06 i Umum Perang| ki yar A 2 1.485.024.125,00 | | 112.895.650,00 | | 12349732100 | 1.570.000,00 | -25 | 59.597.085,00 0,00 000 | -25 61.167.085,00 | -11.90 | 49,53 | -25 17406273500 | | 1172 | 17406273500 | Kecamstar
1012 Daerah ¥ere 210 B Sl BT -S9SE0.00 1 100 291 25 10000 Rt § ' AOTA85 ’ g 0626509 | 11.00 E 0621590 | Wonodadi
secara akuntabe
Kecamatan Wonodadi hal 1|6
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Tingkat
Realisasi Kinerja Pada Triwulan Capaian Uit
Indikator Kinerja Target Renstra Realisasi Capaian Kinerja dan ‘Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian dan Kinerja P
No Saton Fn_yamnmjl in Da-ii pada Kinerja thl Anggaran Realisasi Realisasi Renstra =%
e oo ISub Akhir Periode Renja PD yang Anggaran Perangkat Daerah sid | Perangkat Daerah </d Tahun 2024 |, Daer
i i dievaluasi (2024) Renja Pada Tahun 2024 %) h"’z"‘
Tahun 2023 g ceasses ! L] " v Tahun2024 wal
)
5 6 7 8 3 10 1 12 13=(127)°100% 14=6+12 15=(14/5/*100% Rp=14
1 2 3 4 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp | K Rp k| Rp | K Rp Ki Kr Rp
) | - Jumiah Paket Komponen
11 | 7.0101.2.06.01 z;m;::a:me;x::y Insiataci Ltk Fenecangan -6 946.259.050.00 | - 6.641.800,00 | -6 4315347.00 000 | -3 120679200 0.00 000 | -3 1.206.792,00 | - 2797 | -9 7.848562,00 | - 083 784850200 | Kecamatan
RLZIN ki Bangunan Kantor yang 2000002 | e00 B4 : TR : : 200092901 as000 | 2% 90 1 15000 99 | Wonodadi
Disediakan
- Jumiah Paket Peraiatan
12 | 7.0101.206.03 Penyedaan PeralatanRumah | Rymah Tengga yang -10 76.313.75000 | 575030000 | -2 1244671400 000 | -2 2750398300 0.00 000 | -2 2750.303,00 | -2000 | 2217 | 8500683,00 | 1115 850089300 | Kecamatan
angga i, 200 200 20,00 Wonodadi
Penyediaan Bahan Logistik - Jumiah Paket Bahan Logistk | _ " B [ y . ) 2 z Kecamatan
13 | 7.0101.208.0¢ bskia Ptk 20 102.260.425,00 | -4 47.007.000,00 | -4 5628330200 [ -4 000 -4 | s+81000000 0,00 000 | -4 5481090000 | -2000 | 9738 | S o0 | 10190700000 | 500 | 9986 | 101.907.90000 | {eCATEE
3 - Jumiah Paket Barang Cetakan
Penyediaan Barang Cetakan 5 2 = Kecamatan
14 | 7.0101.208.05 bl dan Pex‘ma.wnm -5 4578825000 | | o0 979.75000 | -1 150484800 | -1 000 | -1 000 0.00 000 | -1 000 | -2000 [ 000 [ ;00 970750.00 | 50 00 214 97975000 | [EsamE
15 | 7.0101.208.00 Em%':’&mg ;’:“"“::"m -80 21673105000 | -12 | 5242680000 | - 4715104000 | -3 1.570.000,00 | -3 82000000 0,00 0 | -8 2.300.000,00 | -3000 | 507 | -18 54818.800.00 | ; 2520 | 5481680000 | Kecamstar
DLO1200 s Rapstioordinasi dan Konsuitasi <1090 Ganad B ASLOAN ARG : ! : =000 ? 4 991 30,00 9 | Wonodadi
SKPD
S o - Jumiah Dokumen
16 | 7.0101.208.10 Penatausahaan Arsip Dinamis | b atausahaan Arsip -60 97.681.600,00 000 | ] 170607000 | -3 000 | -3 000 0.00 000 | -8 000 | -1000 | 000 -8 000 | | 000 i [Seoemalan
pada SKPD D 2 10.00 Waonodadi
Pengadaan Barang Milik Daerah | - Jumiah jenis pengadaan _
17 | 70101207 Penunjang Urusan Pemerintah | BMD penunjang urusan -70 126.922.500,00 | -41 4079250000 | 15 8301678900 | -2 000 | -2 000 0,00 000 | -2 000 | -288 | o000 -2 4079250000 | -286 | 3214 | a073250000 | Fcamete
Daerah pemerintah daerah
Pengadaan Persiatan dan - Jumiah Unit Peralstan dan < Kecamatan
18 | 7.0101.207.08 s gt o Ut yenciad -10 126.022500.00 | -5 4079250000 | -5 83.016.780.00 000 000 0.00 000 000 | -5000 | 000 -5 4079250000 | ;oo | 3214 | 4078250000 | (EeAE
- Persentase Barang Milik
Penyediaan Jasa Penunjang Daerah Penunjang Urusan = 4 2 ¥ ’ B A z Kecamatan
19 | 7.0101.208 e = bt B h iz S f 50669330000 | -60 | 8891291200 | ;. | 10363535200 | -4 | 17.07820000 | -7 | 2672343600 0,00 000 | -1 43.811.636,00 | -6836 | 4227 | - 71 13272454800 | o0 | 26419 | 13272454800 | (e
kondisi baik
) | - Jumian Laporan Penyedisan
2 | 7.0101.208.02 :m"‘"“ JasaKomunikasi, | g Komunikasi, Sumber Daya | -60 103.756.700,00 | -12 11.715.196,00 | | 1640500000 | -3 2.530.808.00 | -3 456265200 0.00 00 | -6 710246000 | -3000 | 4320 | -18 18817.656,00 | 18,14 18817 656,00 | Kecamatan
r Daya Air dan Listik 8 ! 3 2 30,00 Wonodadi
ir dan Listrik yang Disediakan
) - Jumiah Laporan Penyediasn " . 5
21 | 7.0101.2.08.04 Penyecaer Jesa Felayanss) Jasa Pelayanan Umum Kanbor | -60 402.936.600,00 | -12 77.197.716.00 8723035200 | -3 | 14.538.302,00 | -3 | 2217078400 0.00 000 | -3 36.709.176,00 | - 1250 | 4208 113.906.892,00 2827 | 11390888200 | Kecamstan
UmumKantor e 12 7.50 1250 Wonodadi
Pemeliharaan Barang Mk s peelinarzan : _
22 | 7.0101.209 Daerah Penunjang Urusan S st -84 464108.176,00 | -50 | 260.984030,00 15 | 14342250000 | -3 5.820.000,00 | -3 | 23.355.00000 0,00 000 | -3 29.475.00000 | -357 | 2038 | -3 29015903000 | -357 | 6252 | 29015003000 | fcamete
Fegen nOasal mgmandauah
Jasa - Jumish ga
Biaya Pemeliharaan, dan Pajak | Dinas atau Kendaraan Dinas. : i : s s P g 3 § Kecamatan
23 | 7010120001 i o Pt D | bt yae Dt 80 106.830.250,00 | -5 35.371.600,00 | -5 76.11250000 | -2 5.820.000.00 | -2 | 2082000000 0.00 000 | -2 2664000000 | -583 | 3500 | 5o 6201160000 | -583 | 5804 | 6201160000 | |ecamtE
stau Kendaraan Dinas Jabatan | dibsyarkan Pajaknya
Pemelinaraan Peralstan dan - Jumiah Peralstan dan Mesin 5 2 Kecamatan
2 | 7.0101.200.08 M Laten P ok -30 79.386.300,00 | -4 1032000000 | -4 11.080.00000 000 | -4 253500000 0,00 000 | -4 253500000 | -1333 [ 2288 | o0 1286400000 | 1535 1621 | 1286400000 | (oRm
Pemeliharaan‘Rehabiltasi - Jumiah Gedung Kanfor dan ) . e
2 | 7.0101.200.00 Gedung Kantor dan Bangunan | Bangunan Lainnya yang -5 277.902626,00 | -1 21528343000 | -1 §6.030.00000 000 000 0.00 000 000 | -1000 [ 000 [ o | 21528343000 | Joo0 | 7747 | 21528343000 [ (eameter
Lainnya DipefiharaDirehabilitasi & :
Kecamatan Wonodadi hal2|6
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Tingkat
Realisasi Capaian Realisasi Kinerja Pada Triwulan Capatan i
Indikator Kinerja Target Renstra Kinerja Renstra T'F‘l K::g:r Realisasi Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian dan Kinerja P._u'“ =
o Code iatan/Sut - Pro ! F a Du_rmpad: Pn'lj(dDauﬁl_ P asran Kinaja.dmhm i Renstr: isasi Anggaran Renstra Daerah
PRy anag: e Kegiatan(Output) / Sub Akhir Periode ‘sampai dengan Renja Tahun Berjalan (2024) Renja PD yang Anggaran Perangkat Daerah sid Perangkat Daerah s/d Tahun 2024 Penanggung
w Kegiatan(Output) RPJMD/Renstra Perangkat Daerah yang dieva & dievaluasi (2024) ‘Renja Pada Tahun 2024 (%) b
o) Tahun 2023 L U n i v Tahun 2024 o
: %)
(@] 5 6 7 8 9 10 1 12 13=(127)*100% 14=6+12 15=(14/5]*100% Rp=14
o8} 1 2 3 4 16
= K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp | K Rp Kr Rp | k Rp K Kr Rp
o PROGRAM
PENYELENGGARAAN - Persentase desa/kelurahan - - - Kecamatan
7:: 2 | 7.0102 EEARECHNT A BV dengan predikat KM badk 238 318.337.100,00 | 5,0 4582.500,00 | 4o 938412000 | -1 750.000,00 | -1 150000000 0,00 0,00 | -1 225000000 | -0.20 | 2388 | -1 | 683250000 -030 | 030 238, | s
o PELAYANAN PUBLIK
5_ o »,.nriathrdim’s‘izangt
[\ 27 | 7.0102201 Kegiatan i di -48 104.263.650,00 | -32 143250000 | -8 229804000 | -2 000 | -2 0,00 0,00 0,00 | -2 000 | -417 | o000 | -2 1.132500,00 | -4.17 1,09 1.132,500,00 V‘:Ve::o :‘;
Tingkat Kecamatan DesaKelurahan dengan desa
lav] peringkat IKM terbaik
@ 5 s - - Jumish Laporan
) Koordinssi/Sinerg Perencanaan | 1 o inasiSinergi Perencanaan
c Gl Platoancairi Ke st dan Pelaksanaan Kegiatan 2 Kecamatan
28 | 7.0102201.01 Pemerintahan dengan it d -20 104.263.650.00 | -4 1.132.500,00 | -4 220804000 000 000 0,00 0.00 000 | -2000 | 000 | -4 1.132500,00 109 113250000
. engan 2000 Wonodadi
lop Perangkat Daerah dan Instansi | [ S ral S
Vertial Terkait ol el stansi
() Vertikal Terkait
Q:J‘ Penyelenggaraan Urusan
Pemerintahan yang Tidak ; R : .
20 | 7.01022.02 Dilaksanakan oleh Unit Kerja JunahByanaiyag 104.263.650,00 1.050.000,00 179304000 | -4 750.000,00 | -4 0,00 0,00 0,00 | -4 750.000,00 | - 161 | 41,83 | -4 1.800.000,00 | - 1.61 173 1.800.000,00 | Kecamatar
= | dilaksanakan 28 188 2 Wanodadi
Perangkat Daerah yang Ada di
Kecamatan
o Fasiitasi Percepstan Sl L apsy F‘.S“gmw . o
20 | 7.0102202.02 Standar Pelayanan E -20 104.263.650.00 | -2 1.050.000.00 | -4 179304000 | -1 750.000,00 000 0.00 000 | -1 750.000,00 | -15.00 | 41,83 | -3 1.800,000,00 173 1.800.000.00 o)
) sttt bpal ol Peiayanan Minimal di Wisyah 15.00 Wonodsadh
e canan Kecamatan
=
Pelaksanaan Urusan . ~ Keca
31 | 7.0102204 Pemerintahan yang Dilimpahkan -39 109.809.800,00 | -29 2.400.000,00 529304000 | -3 000 | -3 1.500.000,00 0,00 000 | -6 1.500.000,00 | -809.74 | 28,34 | -35 3.900.000,00 355 3.900.000,00 ol
10 8074 Wonodadh
kepada Camat
:m“‘“. "‘“:n t:::-‘re s - Jumiah Laporan Pelaksanaan . o
32 | 7.0102204.03 e " Kewenangan Lsin yang -20 100.800.800.00 | -4 2140000000 | -4 520304000 000 | -1 1500.000.00 0.00 000 | -1 1.500,000,00 | -2500 | 2834 | -5 3.900,000,00 355 3.900.000,00 ol
dengan Kewenangan Lain yang i 25.00 Wonodad
Diimpahkan Dt
PROGRAM - Jumiah p y . o
33 | 7.0103 MASYARAKAT DESA DAN masyarakat desa dan -76 | 1.097.878.442,00 | -42 9.115.000,00 20.150:144.00 | -1 000 | -4 920750000 0.00 000 | -4 0.207.500,00 | -526 | 46,14 | -4 18412.50000 | -528 | 526 168 ol
17 Wonodadh
KELURAHAN kelurahan.
R Z - Jumlah Kegiatan yang
3 | 70103201 ;ﬁ‘"“s' ﬁ?&':‘a dilaksanakan Jumiah -76 887.878.442,00 | -42 9.115.000,00 | ;. 1055994400 | -1 0,00 | -1 6.360.000,00 0,00 000 | -1 6.360.000,00 | -1.322 | 60,23 | -1 15475.000,00 | - 1.32 174 15.475.000,00 m‘; ;‘;
bérday koordinasi yang dilaksanakan
Peningkatan Partisipasi =Nypiah Lewkigs
35 | 7.0103201.01 Masysnkatdalei Fonm g:mmy:;ns. e i = 44754046100 | 411000000 | 7 496886400 | 0,00 486000000 0,00 0m | : 4.880,000,00 | 07.81 | -100 897000000 | T 200 807000000 | Kecamatar
AR Musyawarah Perencanaan e 100 2P | 100 -I00909% | 100 991 100 L Lo ; 9| 100 SO0 100,00 £ ORI 10000 ! SOORY 1 Wonodadi
Pembangurien diDesa Musyawarah Perencanaan
Pembangunan di Desa
. - Jumiah Dokumen Sinkronisasi
Sinkronisasi ProgramKerjadan | o U SERER LR
Kegeatan Pemberiayaan Pemberdayaan Masyarakat " - " Kecamatan
3% | 7.0103201.02 Masyarskat yang Dilakukan oieh ¥ Gt 440.328.081,00 | -25 5.005.000,00 550108000 | -1 0.00 1500.000.00 0.00 0,00 | -1 1.500,000,00 | -26.00 | 26,83 | -26 6505.000,00 148 6505.000,00 .
Pemerintah dan Swasta di yang Didwka_noleh Pemefnhh 100 25 26.00 ‘Wonodadi
Wiaysh Kerja Ke: N dan Swasta di Wilayah Keqja
Kecamatan
Pemberdayaan dan . . } P
37 | 7.0103.2.06 Kesejahteraan Keluarga Tingkat -12 210.000.000,00 0,00 | 350 9.590.20000 | -3 000 | -3 2.937.500,00 0,00 000 | -3 2937.500,00 | -2500 | 30,63 | 3 p 2937.500,00 | 55 00 140 293750000 | [oamater
Kecamatan dan Kelurahan " &
Kecamatan Wonodadi hal 3|6
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Kecamatan Wonodadi

~ Tingkat
) Realisasi Capaian S Realisasi Kinerja Pada Triwulan Capaian i
=t Indikator Kinerja Target Renstra Kinerja Renstra fue b :;" Realisasi Capaian Kineriadan | Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian dan Kinerja e
a No Kod iatan/Sut : Program{Outcome) / Perangkat Daerah pada P P D I Kinerja dan isasi lisasi Renstra Daerah
ogram/Kegi: Kegi Kegiatan(Output) / Sub Akhir Periode 'sampai dengan Renja T: o -Bc]duim( (2024) Renja PD yang Anggaran Perangkat Daerah sid Perangkat Daerah s/d Tahun 2024 P
m Kegiatan(Output) RPJMD/Renstra Perangkat Daerah akaE dievaluasi (2024) Renja Pada Tahun 2024 (%) .lavuwb ]
=1 Tahun 2023 i 1 l L v Tahun2024 "
O %)
5 6 7 8 s 10 1 12 13=(127)*100% 14=6+12 15={14/5)*100% Rp=14
7(: 1 2 3 4 16
o K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp | K Rp Kr Rp | kK Rp Ki Kr Rp
ﬁ
— Pembentukan dan Panumbuhan | - Jumian Keluarga yang
m Karakter Keluarga melalui Mengikuf Pembentukan dan
3 Penumbuhan Karakter Keluarga
Peningkatan Kesadaran S 2
Masyarakat akan Pentingnya MAlSkE ¥ Erg kit {CEsadatan Kecamatan
av] 38 | 7.0103.2.06.0001 Masyarskat akan Pentingnya -55 42.000.000,00 000 | -5 1918.040.00 000 | -1 750.000,00 0.00 000 | -1 75000000 | -1.82 | 3910 | -1 75000000 | - 1.82 179 750.000,00
Penghayatan dan Pengamalen | perd VS Sl C RN Wonodadi
(o) Pancasia dalam semua aspek | o it i
kehidupan bermasyarakat, cAsS U, Fope!
= o 2 Kehidupan Bermasyarakat,
c o dan
) Peningkatan Kesadaran P h Keluarga yang
Keluarga dalam mengiku$ Peningkatan
ga
:‘ mewuudkanrumsh sehat dan s preonle Kekamga dalsm Kecamatan
30 | 701032080002 [ 2 mewujudkan rumsh sehatdan | -55 42.000.000,00 000 | -5 1918.040.00 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 0,00
yak huni serta kesadaran s Wonodadi
L hukum tentang kepemilian Eyakiuntse dukesed wan
= fukum tentang kepemiikan
rumah
rumsh
= - Jumiah Keluarga yang
N 40 | 7.0103.2.06.0003 zx‘*:"" Ketshanan Pangan | o skus Peningfatan .55 42,000.000,00 000 | -5 191804000 000 000 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 000 000 3]::: d:‘:
o i Ketshanan Pangan Keluarga
NG - Jumiah keluarga yang
IS Penumbuhan Kesadaran mengikus Penumbuhan
Keluarga dalam Peni dalam i
41 | 7.01.03.206.0008 | taraf hidup keluarga melalui Peningkatan taraf hidup -55 42.000.000,00 00 | -5 1918.040.00 000 | -2 143750000 0,00 00 | -2 1.437.500,00 74,95 1437 500,00 342 143750000 | o :‘;
kehidupan berkoperas dan kelusrga melalui kehidupan b
pengembangan ekonomi lainnya | berkoperasidan pengembangan
‘ekonomi lainnya
- Jumish Kefuarga yang
42 | 701032080010 | Pelstihen Keluarga Tanggap mengikut Pelatihan Keluarga -55 42.000.000,00 00 | -5 1918.040.00 000 | -1 75000000 0.00 000 | -1 750.000,00 30,10 750.000,00 170 750.00000 | Kecamtar
Bencana Alam 2 Wonodadi
‘anggap Bencana Alam
PROGRAM KOORDINASI _—
-Jumiah fasilitasi dan - - - Kecamatan
43 | 7.01.04 g;m}\y DAN koordinasi yang dilaksanakan | 277 819.928.151,00 | 5,0 7.505.000,00 | 5, 249767200 | -2 1.675.000,00 | -2 150000000 0,00 00 | -2 317500000 | -072 | 3343 [ -2 [ 1088000000 |[-072 |o072 130 [Rechins
Koordinasi Upaya :
44 | 7.01.04201 Penyelenggaraan Ketenteraman | - 2umiah kegiatan yang ? 603.267.459,00 | 6.305.000,00 | | 629437600 | -1 750.000,00 | -1 1.500.000,00 0,00 0,00 | -1 2.250.000,00 | -0.42 | 3575 | -1 8555.000,00 | -0.42 142 855500000 | Kecamstar
& dilaksanakan 240 208 16 Wonodadi
n Ketertiban Umum
_ ) - Jumiah Laporan Hasi
S g s | ot e esotsn
45 | 7.01.04.2.01.01 Tentara Nasional Indonesia dan | [¥e9&r@ Repubik Indonesia, -5 20395271500 | -3 5.105.000,00 | -4 409108000 | -1 000 150000000 0,00 000 | -1 1.500.000,00 | -4000 | 36,67 | 660500000 | 324 660500000 | Kecamatan
2 Tentara Nasional Indonesia dan 200 40.00 Wonodadi
Instans Vertikal di Wiayah A Vst Wt
Kecamatan Sars Verthal i Witsyal
Kecamstan
Harmanisasi Hubungan dengan | 0O P FESIEERS) : Kecametan
48 | 7.0104.201.02 Tokoh Agama dan Tokoh g e | .55 30031474400 | -4 1.200.000,00 220320800 | -1 750.000,00 000 0,00 000 | -1 75000000 | -000 | 3404 | -5 1950.000,00 | -0.00 040 1050.000,00
Tokoh Agama dan Tokoh 1 Wonodad
Masyarskat
Masyarakst
Koordinasi Penerapan dan Kecarneiah
47 | 70104202 Penegakan Peraturan Daerah -a7 -2 1.200.000,00 | -8 320329600 | -2 925.000,00 | -2 0,00 0,00 000 | -2 925.000,00 | -541 | 2888 | -2 2.425000,00 | -5.41 098 242500000 | (=S
dan Peraturan Kepala Daerah
hal4 |6
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Tingkat

Realisasi Capaian arget Kinerj Realisasi Kinerja Pada Triwulan Capaian o % . ‘ Unit
Indikator Kinerja Target Renstra Kinerja Renstra S 5 R: : Realisasi Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan T’nﬁ_&t (;mlm dan Kinerja P 2
Program(Outcome) / Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah 99 Kinerja dan i Renstr nggaran Renstra ; ot
L Rt T R ER S R Kegiatan(Output) T ool sampaidenganRenja |  Ferangka |D‘(2m) Renja PD yang Anggaran Perangkat Daerah sid | Perangkat Daerah s/d Tahun 2024 Fg‘:’:“"
Kegiatan(Output) RPJMD/Renstra Perangkat Daerah S dievaluasi (2024) Renja Pada Tahun 2024 (%) 'ggung
Tahun 2023 xRt 1 1 w 1% Tahun 2024 LD
(]
5 & 7 8 9 10 1 12 135(12/7)100% 14=6+12 15=(14/5)"100% Rp=14
1 2 3 4 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp Rp Rp | K Rp k | Rp | K Rp Ki Ke Rp
. - Jumiah La,
Sl sl pvaa Knctdi\esllg:\':‘ni dengan
B o | e D o L
48 | 7.010420201 Penegakan Peraturan :‘;" F"‘*z“n o ;::1‘"“ -55 216.650.692,00 | -4 120000000 | 7, 320320600 | -1 925.000,00 000 0.00 000 | -1 92500000 | -9.00 | 2888 | -5 2112500000 | -9.09 098 212500000 | (eaTE
g- Undangan denfatau | pemOtien Pt o
Kepojisiari Negar Hepubik Kepolisian Negara Repubik
Indonesia Vidondaa
- Jumiah pembinaan
EROGRAM unan - - - - Kecamatan
40 | 70105 PENYELENGGARAAN URUSAN ::“;am ::‘d:‘:: e |as 196.890.386,00 | (o0 |  18.080.000,00 | o 8268216000 | 1o | 1.20.000.00 | -10 000 000 000 | =10 123000000 | -206 [ 148 |-10 | 1931000000 |[-296 | 296 say | Hemmats
EENERINTAIIR UV lainnya yang dilakukan
Penyelenggaraan Urusan 5 o n = = Kesaiain
50 | 70105201 Pemerintahan Umum Sesuai 4::1 ok "“:':',"“" yang a5 196.890.386,00 | oo 18.080.000,00 | oo 82682.160,00 | -2 1.220.000,00 | -2 0,00 0,00 000 | -2 1.230.00000 | -050 | 1,49 | -2 19.310.000,00 | -0.59 981 | 1931000000 [ (e
Penugasan Kepala Daerah 99
: - Jumiah Orang yang Mengikuti
51 | 7.01052.01.03 Eewssnann ¥ ersatiim dan Pembinaan Persatuan dan z 196.800.386,00 | 18,080.000,00 | 82.682.160.00 | -, 1.230.000,00 000 0,00 0,00 1.230.000,00 149 19.310.000,00 981 19.310,000,00 :I(Ve::"::
Kesstuan Bangsa Ke n Ba 1000 200 200 35
PROGRAM PEMBINAAN DAN - Jumiah Peraturan . . . o
52 | 7.01.06 PENGAWASAN perundang-undangan Desa w30 57740952900 | o0 | 40.291.25000 | 3 62.15040000 | -8 1.500.000,00 | -8 225000000 0,00 000 | -8 375000000 | -1.64 | 603 |-8 | 4404125000 |-154 | 154 7863 | tecarmatan
PEMERINTAHAN DESA yang dibuat
Fasilitasi, Rekomendasi dan . ” _ K
53 | 7.01.06.201 Koordinasi Pembinaan dan Sk "';:"“":" "’;"s;(“"‘ 56 5770952900 | o0 | 40.291.25000 | 3 62.150.400,00 | -8 1.500.000,00 | -8 2250.000,00 0,00 000 | -8 3750.00000 | -15¢ | 603 | -8 44041250,00 | - 1.54 763 | a404125000 | (ES ;";
Pengawasan PemerintahanDesa | PEngawasan yang dilakukan
gcisas - Jumiah Dokumen yang
Fasiitasi Penyusunan Peraturan | ~oumant ; -
54 | 7.0106201.01 Desa dan Persturan Kepala ool o (U BT 160.154.720,00 | -10 770500000 | 7o 8000000.00 000 000 0.0 000 0.00 0,00 770500000 481 770500000 | iecameten
Desa dan Peraturan Kepala Desa
- Jumiah Dokumen yang @
Eslinet Ainistim sl Tate DesMay iy omngih - ¢ Z 7 E . 1607500000 | 085 | 1607500000 | Kecamstar
55 | 7.0106.201.02 shmoreciiaslinier i e vt |80 163.200.000.00 | - 10 1457500000 | o 15.796.08000 | -2 750.000,00 750.000.00 0,00 000 | -2 1.500.000.00 | -2400 | 050 | -12 07500000 | 5, 00 8 s
Desa
5 - Jumiah Dokumen yang
Fasiitasi Pengelolaan w 2 ~ . K
58 | 7.0106.201.03 Keuangan Desa dan :{w‘m‘bymm";‘c -40 21.200.000.00 | - 10 669125000 3o 358608000 | -1 750.000,00 000 0.00 000 | -1 750.000,00 | -2750 | 2091 | - 11 744125000 | 3o o 3510 7441285000 | Kecamater
Ferdayagunsan et dan Pendayagunaan Aset Desa
. - Jumiah Laporan Fasiftasi
Fasiitasi Penerapan dan Kecamatan
57 | 7.0108.201.04 Penegakan Peraturan ‘f,,:%m':;:‘f:"’"" dan | 40 13.460.000,00 | -3 1.050.000,00 000 000 000 0,00 000 000 | -7.50 -3 1.050000,00 | -7.50 780 105000000 | yurosriot
Perundang- Undangan it fwiniol
oo - Jumiah Dokumen Fasiitasi 5 o
58 | 7.01.06.201.08 B dalam rangka Pelsksanaan -44 12.600.000,00 000 | 3, 5.586.080,00 000 000 0,00 000 000 [ -000 | 000 000 | -000 000 000 | fcecamatan
Kepaia Desa Pemvihan Kepsia Desa
e e Reomenas e 1 750.000,00 | - 729304000 000 000 0,00 000 000 [ -182 | o000 -1 750000,00 | - 1.82 590 75000000 | Kecamtar
5 | 7.0108.201.08 dan | [ R B 125515.000,00 | - 100000 | 3, 040 ! L X ) ! 1 000, ;i 00000 | (e
Desa
hal5|6
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Tingkat
Realisasi Capaian e Realisasi Kinerja Pada Tiwulan Capaian . o
Indikator Kinerja Target Renstra Kinerja Renstra Jorget K""g:".’;' Realisasi Capaian Kinerja dan Realisasi Kinerja dan Tingkat Capaian dan Kinerja e
o - - Program(Outcome) / Perangkat Daerah pada Perangkat Daerah P o Kinerja dan isasi nggar isasi ra Da
ST Erograegta S Kaglsay Kegiatan(Output) / Sub Akhir Periode sampai denganRenja | - ok D‘“‘z"m‘) Renja PD yang ran Perangkat Daerah sid Perangkat Daerah /d Tahun 2024 | D2 Sy
Kegiatan(Output) RPJMD/Renstra Perangkat Daerah v Herjsban (29 dievaluasi (2024) Renja Pada Tahun 2024 (%) b
Tahun 2023 yang dieveimst 1 i m w Tahun 2024 Shuath
%)
5 6 7 8 ) 10 1 12 13=(127)100% 14=6+12 15=(14/5)*100% Rp=14
1 2 3 4 16
K Rp K Rp K Rp K Rp K Rp K|[Ro [K| Rp | K Rp k| Rp | K Rp Ki Kr Rp
i - Jumiah Dokumen Fasiftasi

:‘;:mﬁ: dalem rangka Penataan,
6 | 7.01.06201.15 Pendayagunsan Ruang Desa :x"“""“ d"R y 44 10.320.800,00 000 | 3, 6303.040.00 000 000 0.00 0,00 000 |-000 | 000 0,00 | -0.00 000 000 \'fv”‘ ;‘:

serta Penetapan dan Lndrimairekd o

Penegasan Batas Desa sasta Fenataar dan

ge Penegasan Batas Desa

Fasiitasi Penyusunan Program - Jumiah Dokumen Fasiltasi
61 | 7.01.06.201.16 dan Peleksanser delm rarghs Progiam den -20 174.850.000,00 | -2 9.520.000,00 | -8 15,586.08000 | -1 000 150000000 0.00 0,00 | -1 1.500.000.00 | -1500 | 982 | -3 1102000000 | 1200 631 11:020.000,00 :ff::::‘

Desa Masyarakat Desa

Rata-rata Capaian Kineja Program | 11,64% | 8.07%
Predikat Kinerja Pragram ::?:h Sangst Rendah
Rata-rata Capaian Kineda Kegistan | 23,63% | 15.68%
= Z 3 3 Sangst
Predikat Kinerja Kegistan | 2"9% | Sangat Rendah
Fakior Perdorong Keberhasian Kinerja :
Faktor Penghambat pencapaian Kinerja :
Tindak Lanjut yang diperiukan dalam trawuian berkutnya :
Tindak Lanjut yang diperukan dalam RKPD berikutnya :
—
o
Kecamatan Wonodadi hal6| 6
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RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH

Kecamatan Wonodadi Kabupaten Blitar pada tahun 2024 mengelola 6 Program, 16
Kegiatan dan 39 Sub kegiatan yang seluruhnya bersumber dari dana APBD Il. Seluruh
program, kegiatan dan sub kegiatan tahun 2024 merupakan program, kegiatan dan
subkegiatan baru sesuai dengan PMDN nomor 90 tahun 2019. Total pagu anggaran 2024
senilai Rp. 2.397.278.053,00

Adapun kegiatan yang akan dilaksanakan oleh Kecamatan Wonodadi
Kabupaten Blitar pada tahun 2024 adalah :

1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota dengan Pagu

sebesar Rp 2.115.012.957,- dengan kegiatan sebagai berikut;

a. Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah dengan
paguanggaran Rp 1.112,442 -

b. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah dengan pagu anggaran Rp
1.562.189.153,-

c. Kegiatan Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah dengan pagu anggaran
Rp 98.440.000,-

d. Administrasi Umum Perangkat Daerah dengan pagu anggaran Rp 123.497.321,00

e. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah dengan
pagu anggaran Rp 83.016.789,-

f. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah dengan pagu
anggaranRp 103.635.352,-

g. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

denganpagu anggaran Rp 143.122.500,-

N

. Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan Pelayanan Publik dengan pagu Rp

15.879.120,- dengan kegiatan sebagai berikut:

a. Kegiatan Koordinasi penyelenggaraan kegiatan pemerintahan di tingkat
Kecamatan dengan pagu anggaran Rp 5.293.040,-

b. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan yang Tidak Dilaksanakan oleh Unit
Kerja  Perangkat Daerah yang Ada di Kecamatan dengan pagu anggaran Rp
5.293.040,-

c. Pelaksanaan urusan pemerintahan yang dilimpahkan kepada camat dengan
paguanggaran Rp 5.293.040,-

3. Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan dengan pagu Rp
118.550.144,-dengan kegiatan sebagai berikut:

a. Koordinasi Kegiatan Pemberdayaan Desa dengan pagu anggaran Rp
10.559.944,-

b. Kegiatan Pemberdayaan dan Kesejahteraan Keluarga Tingkat Kecamatan dan
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Kelurahan dengan pagu Rp 107.990.200,-

4. Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan pagu Rp
9.497.672,-dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Koordinasi Upaya Penyelenggaraan Ketentraman dan Ketertiban Umum dengan
pagu anggaran Rp 6.294.376,-
b. Koordinasi penerapan dan penegakan peraturan daerah dan peraturan kepala
daerah dengan pagu anggaran Rp 3.203.296,-
5. Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum dengan pagu Rp
82.682.160,-dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum Sesuai Penugasan Kepala
daerahdengan pagu Rp. 82.682.160,-
6. Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa dengan pagu Rp
62.150.400,-dengan kegiatan sebagai berikut:
a. Fasilitasi, Rekomendasi dan Koordinasi Pembinaan dan Pengawasan
PemerintahanDesa dengan pagu anggaran Rp 62.150.400,-
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja ini disusun disamping sebagai upaya untuk merespon kebutuhan

pembangunan di tahun 2024, juga sebagai upaya untuk merumuskan berbagai aspek yang

dibutuhkan dalam perencanaan pembangunan khususnya dari Kecamatan Wonodadi dan

juga jumlah dana yang diperlukan jika perencanaan tersebut dilaksanakan. Apabila pada

saat penentuan plafon prioritas anggaran ternyata pagu anggaran Kecamatan Wonodadi

tidak sebesar sebagaimana yang direncanakan dalam Renja, maka akan dilakukan

rasionalisasi terhadap beberapa kegiatan, dengan mengutamakan kegiatan prioritas.

Rasionalisasi diputuskan melalui rapat koordinasi internal, untuk kemudian ditindaklanjuti

dalam penyusunan Rencana Kerja Anggaran (RKA) SKPD.

Tetapi di dalam proses pelaksanaannya Kecamatan Wonodadi masih mengalami

hambatan-hambatan diantaranya :

1.

Kurangnya Sumber Daya Manusia (SDM) Kecamatan terutama pada jajaran staf,
sehingga tugas dibebankan seringkali overload;

Perencanaan yang sudah di tetapkan Masih bisa berubah ketergantungan dari situasi
kebutuhan yang ada;

Belum dioptimalkannya pemanfaatan teknologi informasi dalam membantu kelancaran
pelaksana tugas dan pelayanan;

Sering adanya pergantian/mutasi pegawai yang menduduki pekerjaan yang vital seperti
bendahara pengeluaran, barang dan gaiji;

Penataan administrasi khususnya arsip dokumen yang kurang baik.

Berdasarkan isu-isu strategis dan hambatan yang dialami Kecamatan Wonodadi,

maka diperlukan Rencana Tindak Lanjut yang harus dilakukan oleh Kecamatan Wonodadi

untuk mencapai hasil yang diinginkan antara lain :

1.

Mengusulkan tambahan staf kepada BKPSDM Kabupaten Blitar, walaupun pada
kenyataannya sulit untuk dipenuhi;

Meningkatkan Sistem Perencanaan yang terintegrasi dengan baik yang dituangkan
dalam DPA PD dengan cara mengusulkan kepada Pengguna Anggaran (PA) terkait
untuk menyiapkan Bimtek penyusunan program dan kegiatan kepada semua PPTK;
Mengusulkan kepada Pengguna Anggaran (PA) dan Pejabat Pengelola Keuangan (PPK)
untuk dapatnya mengubah manajemen publik konvensional dengan menggunakan
manajemen publik yang berbasis IT;

Mengusulkan kepada pimpinan khususnya perbaikan pada penataan arsip dokumen vital.
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Harapannya adalah Rencana Kerja ini dapat dilaksanakan sesuai dengan tujuan
dan sasaran yang telah ditetapkan dan memberikan kontribusi pada pencapaian visi dan

misi Pemerintah Kabupaten Blitar.

P 19700404 199703 2 008
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